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Presentacion

Uno de los ejes de trabajo de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO)
Honduras esta relacionado con las migraciones internacionales, en ese sentido se creo el
Observatorio de Migraciones Internacionales en Honduras (OMIH), cuyo objetivo es analizar
las magnitudes, tendencias y caracteristicas del fenémeno migratorio,asi como la politica publica
relativa a la migracion internacional.

En su conjunto, el OMIH pretende a través del monitoreo y las investigaciones aportar informa-
cion relevante y actualizada acerca de los factores que contribuyen a la migracion internacional,
la cual puede ser de utilidad para la toma de decisiones sobre politicas publicas de migracién
en Honduras.

De esta manera, a través del proyecto Fomento del empleo juvenil y prevencion de la
migracion, con el apoyo de la Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo (AECID) y con financiamiento de la Union Europea, se ha logrado impulsar y
apoyar una agenda de investigacién en migraciones en Honduras por medio de estudios
realizados en forma conjunta con los centros regionales de la Universidad Nacional Au-
ténoma de Honduras (UNAH).

Asimismo, a través del Fondo de Investigaciones del OMIH (FIOMIH) se ha colaborado
con los centros de investigacion de universidades publicas y privadas, docentes investi-
gadores, estudiantes de posgrados y ONG nacionales, asi como con las investigaciones
elaboradas por el propio FLACSO-OMIH desde el 2016 hasta la fecha.

En el marco de todo este trabajo de investigacion se lanza la presente coleccion de pu-
blicaciones sobre Migracion y Desarrollo para difundir el conocimiento e informacion
sobre las migraciones internacionales y de esta manera apoyar a los tomadores de deci-
siones, estudiosos de la academia y de la ciudadania en general, en la construccion de las
politicas publicas requeridas para un adecuado tratamiento de esta materia.

Rolando Sierra Fonseca
Director FLACSO Honduras
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
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Introduccion

La Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales en Honduras (FLACSO-Honduras)
y el Centro Universitario Regional del Centro (CURC) de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras consideran de importancia trascendental el fortalecimiento
de las capacidades de los docentes y estudiantes para el fomento de la investigacion
cientifica que permitan aportar a la adquisicion de conocimiento y sistematizacion de
procesos.

Dentro del proyecto Apoyo a la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
para el fomento del empleo juvenil y prevenciéon de la migracién (Expdte. 2015/
SPE/0000400306), con apoyo de la Agencia Espanola de Cooperacién Internacional
para el Desarrollo (AECID), y financiamiento de la Unidn Europea, en el marco del
programa EURO+LABOR, FLACSO-Honduras ha contemplado desarrollar estudios
para la generacion del conocimiento acerca del fendmeno de la migracion.

Este documento presenta los resultados de la investigacion sobre el fendmeno de la
migracion en jovenes de nueve municipios de los departamentos de Comayagua y La
Paz, asi como su caracterizacion y sus oportunidades de insercién laboral. Dicho tra-
bajo fue realizado en el marco de la Carta de Entendimiento entre FLACSO-Honduras
y el CURC.

El objetivo general de este trabajo es describir cuales son las caracteristicas del fe-
nomeno de la migracion en jovenes de nueve municipios de los departamentos de
Comayagua y La Paz al identificar las caracteristicas sociodemograficas de los jovenes
con o sin historial migratorio y las oportunidades laborales existentes, definiendo su
problematica en relacion con proceso migratorio y las causas que los impulsan a mi-

grar.




Metodologia

La encuesta sobre juventud, empleo y
migracion en los departamentos de Co-
mayagua y La Paz de 2016 evalla las ca-
racteristicas sociodemograficas, laborales,
educativas y otras condiciones de los jo-
venes con historial migratorio, sin histo-
rial migratorio y jovenes retornados de
los departamentos mencionados.

El tipo de metodologia aplicado en esta
investigacion se encuentra enmarcado en
el enfoque cuantitativo. Los datos estadis-
ticos recabados mediante el cruce de va-
riables permitiran comprender cuales son
las condiciones de los jovenes con historial
migratorio, sin historial migratorio y jove-
nes retornados de Comayagua y La Paz.

El universo lo constituyen jovenes de 18 a
30 anos de 9 municipios de los departamen-
tos de Comayagua y La Paz, debido a que la

Cuadro I. Nimero de boletas por municipio

tendencia de migracion por parte de los jo-
venes entre esas edades es cada vez mayor.

La muestra de investigacion es probabilis-
tica, estratificada a nivel de cada municipio.
El tamaho de muestra sirvié para estimar
medias poblacionales, con un error del 5
% y con un nivel de confianza de 95 %. El
numero de boletas que se aplicé por mu-
nicipio se observa en el Cuadro |I.

El muestreo es aleatorio estratificado, que
consiste en dividir la poblacion en gru-
pos (estratos) y dentro de cada estrato
estan los elementos, tales como tipo de
vivienda, materiales de construccion de
la vivienda, nivel de educacion, nimero
de familiares que tiene en el extranjero,
entre otros, con respecto a las caracteris-
ticas de estudio.

Se consideré el consentimiento informa-
do por parte de los jovenes.

N.° Municipio Numero de boletas
I La Paz 8l
2 Ajuterique 8l
3 Comayagua 76
4 Siguatepeque 72
5 Lamani 72
6 La Libertad 67
7 Villa de San Antonio 60
8 Cane 59
9 San Jerénimo 56

Total 624

Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracién en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.
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Resultados

I.1. Informacién general de los jove-

nes encuestados

Los jovenes entrevistados para el presen-
te estudio corresponden al sexo mascu-
lino en un 55,2 % y al sexo femenino en
un 44,8 %.El 77 % de los encuestados son
provenientes del departamento de Coma-
yagua y el restante 22.5 % de La Paz. A su
vez, los encuestados se distribuyen entre
los municipios tomados en cuenta de la si-
guiente manera: Comayagua: 12 %;Ajuteri-
que: |3 %; Lamani: 12 %; Cane: 9 %; La Paz:
I3 %; San Jeronimo: 9 %; La Libertad: | | %;
Villa de San Antonio: 10 %; y, finalmente,
Siguatepeque con un porcentaje de 12 %.

El 64,7 % de los encuestados se encuentra
un 26,2 %, en union libre; 9,1 %, casados;y
el 42,7 % restante tiene hijos actualmente.

Al consultarles a los entrevistados acer-
ca de su condicion migratoria, alrededor
de 47,9 % respondio que se encuentra sin
historial migratorio, es decir, que ni él (o
ella) o sus familiares cercanos ha migrado
anteriormente; sin embargo, el 36,8 % si
declara.

Grdfico I. Condicién migratoria

e

= Con historial migratorio = Sin historial migratorio

= Retornado

Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juven-
tud, empleo y migracion en los departamentos de Comayagua y La Paz,2016.

1.2. Caracteristicas sociodemogrdficas

de los jévenes

A continuacion, se describe la caracteriza-
cion de la poblacion joven de 18-30 anos
en los departamentos de Comayagua y la
Paz, especificamente en los municipios de
San Jeronimo, La Libertad, Lejamani, Aju-
terique y Villa de San Antonio del depar-
tamento de Comayagua y en el municipio
de Cané del departamento de La Paz en
el afio 2016.

En el Grafico 2, se muestra el tipo de vi-
vienda en la cual habitan los jovenes en-
cuestados. Se puede observar que la gran
mayoria vive en una casa independiente,
representando el 79,4 % del total de en-
cuestados.




Grdfico 2.Tipo de vivienda
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracién en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

Seguidamente, se encuentra que un 10,2
% de jovenes habita en viviendas de co-
lonias; un 4,1 %, en viviendas de casa de
vecindad; y un 3,3 %, en un departamento
alojado en un edificio. De los porcentajes
restantes, |,5 % habita en viviendas im-
provisadas; 1,2 %, en locales no destina-
dos para vivienda; y, finalmente, un 0,3 %
declaré vivir en otro tipo de vivienda.

En lo referente a las formas de ocupacion
de la vivienda, puede observarse en el
Grafico 3 que el 73,9 % de los encuesta-
dos ocupa una vivienda totalmente paga-
da, es decir, que ya se ha saldado el costo
total de esta. El 18,7 %, por otro lado, ocu-
pa una vivienda alquilada, por la cual eroga
periddicamente una cantidad de dinero
para poder habitarla.

Grdfico 3. Forma de ocupacién de la vivienda

Otraforma | 0.5
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Fuente: elaboracién propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracion en los departamen-
tos de Comayagua y La Paz,2016.




El resto de los encuestados se distribu-
ye entre un 2,1 % que ocupa una vivien-
da propia pagandola a plazos, un 2 % que
habita una vivienda que fue cedida por
un centro de trabajo, un 1,7 % que reside
en una vivienda que fue cedida por otro
hogar —ya sean familiares u otras perso-
nas—, un 1,2 % que ocupa viviendas que
fueron construidas en terrenos que no les
pertenecian y un 0,5 % que declaro ocu-
par su vivienda de una forma diferente a
las anteriores.

En el Grafico 4, puede apreciarse que la
mayoria de los encuestados habita vivien-
das con pisos de los siguientes materia-
les: piso de plancha de cemento, ceramica,
ladrillo de cemento y ladrillo de granito,
representando un 31,6 %, 28,3 %, 18,1 %
y 13,1 %, respectivamente. El resto de los
encuestados se distribuye en un 3,4 % que
habita viviendas construidas con ladrillo
de barro, un 2,9 % con viviendas hechas
con material de tierra, un 1,9 % que de-
claré tener una vivienda con otro tipo de
material y, finalmente, un 0,8 % que posee
una vivienda de material de madera.

Grdfico 4. Material predominante del piso de la vivienda

Otra M 1.9
Plancha de cemento
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracion en los departamentos

de Comayagua y La Paz, 2016.




El Grafico 5 advierte los principales mate-
riales con los que estan hechos los techos
de las viviendas de los jévenes encuesta-
dos. Los techos elaborados con lamina de
Aluzinc y lamina de zinc representan un
total de 32,3 % y 32 %, respectivamente.
21,6 % corresponde a viviendas con techo
de teja; 9,6 %, a hogares con techo de as-

Las paredes de las viviendas de los entre-
vistados, en su mayoria, estan elaboradas
con bloque, representando un 51,6 %. De
las viviendas restantes, 23,9 % tiene pare-
des de adobe; 13,8 %, paredes de ladrillo;
8,3 %, paredes de adobe repellado; 1,1 %,
paredes de madera;y | %, paredes de ba-
hareque.

besto; 3,8 %, a casas plancha de concreto;
y 0,6 %, a viviendas otros tipos de techo.

Grdfico 5. Material predominante del techo
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracion en los departa-
mentos de Comayagua y La Paz, 2016.

Grdfico 6. Material de las paredes
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracién en los departa-
mentos de Comayagua y La Paz, 2016.




Por su parte, las viviendas con servicios
de agua por tuberia adentro representan
74,3 % del total, es decir, que este es el
servicio de agua mas comun.

Sobre el resto de viviendas, un 23,3 %
corresponde a viviendas con servicios de
tuberia fuera de ella; un 1,8 %, a encues-
tados con viviendas que no reciben agua
por tuberia, sino por otros medios como
pozos, rios o vertientes; y un 0,6 %, a vi-
viendas que obtienen el servicio de agua
de otras formas.

Entre tanto, los principales lugares y los
medios por los que se obtiene el agua en
las viviendas de los encuestados son las
llaves (53 %), vendedores o repartidores
(42,9 %), pozos (2,9 %) y rios (I,1 %).

Sobre los tipos de sanitario que predo-
minan en los hogares, son los inodoros
conectados a la red de alcantarillado y
aquellos conectados a pozos sépticos los
mayoritarios, representando un 60 % y un
31,7 % del total, respectivamente. Un 5,4
% de la poblacion declaré que utiliza le-

Grdfico 7. Servicio de agua en la vivienda
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracién en los departa-

mentos de Comayagua y La Paz, 2016.

Grdfico 8. De dénde obtiene el agua
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracion en los

departamentos de Comayagua y La Paz,2016.




trina de pozo simple y un |,8 % refirio
que cuenta con inodoro con descarga a
rio, quebrada o laguna. El 0,7 % restante
representa a los encuestados que utilizan
letrinas con cierre hidraulico (véase Gra-
fico 9).

En el Grafico 10 se observa que el 98,9 %
de los encuestados cuenta con servicios
de energia eléctrica en su hogar; sin em-
bargo, existen algunos casos en los cuales
los encuestados no cuentan con tal servi-
cio, estos representan un |,| %.

1.3. Caracteristicas del jefe de hogar
Segln la presente encuesta el 51,4 % de
los jefes de hogar de los encuestados
esta representado por hombres y el 48,6
%, por mujeres. Al no haber diferencias
significativas en los porcentajes, puede
afirmarse que tanto las personas del sexo
masculino como las del sexo femenino se
encuentran mayoritariamente representa-
das en el total de encuestados.

Grdfico 9.Tipo de sanitario

Otro
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Grdfico 10. Servicio de energia
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juven-
tud, empleo y migracion en los departamentos de Comayagua y La Paz,2016.

Respecto al estado civil, se evidencia que
entre los padres de familia de los jove-
nes encuestados predominan las per-
sonas casadas, en union libre y solteras,
que representan un 32,7 %, 25,7 % y 25
%, respectivamente. En conjunto, las cifras
anteriores representan el 83,4 % del total
de encuestados. El restante 16,6 % se dis-
tribuye entre aquellos(as) que se encuen-
tran viudos(as) (8 %), separados(as) (5,4
%) y divorciados(as) (3.2 %).

0.2

I 60

I 31.7

| 54
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y
migracion en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.




El nivel educativo de los jefes de hogar
de la poblacion encuestada se distribuye
entre un 24,8 % que cursé la secundaria
completa; un 19,6 %, la primaria completa;
y 20,2 %, la primaria de manera incomple-
ta. Asimismo, la poblacion incluye, en un
5 %, a jefes de hogar que cuentan con un
técnico superior universitario y, en un 7,2
%, a jefes de familia que poseen un nivel
de educacion superior universitario com-
pleto. Por otro lado, la poblacién también
incluye un [,2 % de jefes de hogar con
educacion universitaria incompleta.

Por su parte, la Grafica |12 evidencia que,
del total de encuestados, el 64,7 % afirmo
que el jefe de hogar se encontraba traba-
jando la semana anterior a la aplicacion de
la encuesta; seguidamente, un 29,4 % con-
testd que el jefe de hogar no estaba des-
empenando ningun trabajo —y tampoco
estaba en busca de alguno— y el restante
5,9 % respondié que el jefe del hogar se
encontraba en busca trabajo.

Grdfico I 1. Nivel de educacién alcanzado por los jefes de hogar

Sup univincompleta Il 1.2
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Técnico universitario
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracién en los depar-

tamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

Gradfico 12. Situacién del empleo de los padres
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Fuente: elaboracién propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracion

en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.




1.4. Caracteristicas socioeducativas

En la caracterizacidon del nivel educativo
de los jovenes entrevistados, se observa
que, en general, el nivel educativo se dis-
tribuye entre un 32,8 % con secundaria
completa, 12,1 % con secundaria incom-
pleta, 3,4 % con primaria completay 12,5
% con primaria incompleta.

Por otro lado, un 24,4 % cuenta con edu-
cacion universitaria incompleta y un 4,8 %,
con un nivel universitario completo, sien-
do asi que 29,2 % pudo acceder a la edu-
cacion superior, es decir, aproximadamen-
te 3 de cada |10 encuestados. Dicho dato
es mayor en relacion con el 13,6 % de los
jefes de hogar que lograron acceder a la
educacion superior.

Lo anterior significa que, en general, los
jovenes encuestados alcanzaron mayores
niveles educativos que los jefes de sus ho-
gares, siendo un dato positivo en términos
de reduccion del ciclo intergeneracional
de la pobreza. Sin embargo, los bajos nive-
les educativos de los jovenes encuestados

siguen siendo persistentes, pues el 70,8 %
pudo acceder solo a la educacién basica
y media.

A la vez, es importante mencionar que
solamente el 32,8 % de los jovenes en-
trevistados se encuentra estudiando
actualmente. El restante 67,2 % no esta
cursando estudios, lo cual reduce las po-
sibilidades de que los jovenes alcancen un
mayor nivel educativo y que, por conse-
cuencia, puedan mejorar su nivel de vida.

Del 67,2 % de los jovenes que no se en-
cuentra estudiando actualmente, 35,9 %
declara que no estudia por el hecho de
encontrarse laborando y 31,4 % admite
que se debe a problemas economicos. La
razén principal que impide continuar con
sus estudios a los jovenes es de caracter
econémico, ya sea porque el joven trabaja
para obtener un ingreso y sufragar gastos
familiares y educativos, o por el hecho de
que se vea imposibilitado econédmicamen-
te para costear sus estudios.

Grdfico 13. Nivel educativo
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migra-
cion en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.
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Les siguen a estos datos un 9,3 % que no
estudia por poco interés, un 54 % que
no lo hace por el hecho de dedicarse a
los quehaceres del hogar, un 54 % que
no estudia por embarazo, un 5,7 % que
declara otras razones y un 4,5 % al que

A la vez, es importante mencionar que, de
acuerdo con los datos estadisticos obteni-
dos, solo un 24,2 % de los jovenes en esta
encuesta han recibido cursos de forma-
cion profesional, mientras un 75,85 % de
ellos no se ha formado profesionalmente.

se le imposibilita estudiar por problemas
familiares.

Grdfico 14. Razén por la que no estudia
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracién en los depar-
tamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

Grdfico 15. Quién paga la formacién profesional
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Fuente: elaboracién propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracion en los departa-
mentos de Comayagua y La Paz, 2016.
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El 70,8 % de los jovenes sin educacion su-
perior espera que puedan al menos for-
marse complementariamente con cursos
técnicos o de formacién profesional pos-
teriormente; sin embargo, el porcentaje
que accede a dichos cursos también suele
ser bajo en relacion con el total.

Estos cursos suelen ser pagados por per-
sonas no cercanas a los entrevistados,
(38,1 %), por el centro de trabajo don-
de laboran (18,1 %), por un pariente en

Honduras (15,6 %) o en el extranjero (6,3
%), o bien pueden ser pagados por ellos
mismos (21,9 %).

Por otro lado, al consultarles a los jovenes
si tuvieran que elegir entre estudiar una
carrera universitaria y una profesion téc-
nica, el 73 % respondi6 que prefiere estu-
diar una carrera universitaria y solamente
a un 18 % afirmo que le gustaria realizar
estudios técnicos. Adicionalmente, el 9 %
restante no se decantd por ninguna de las
dos opciones.

Grdfico 16. Si tuviera que elegir entre carrera univer-
sitaria o profesion técnica, ;qué estudiaria?
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Fuente: elaboracién propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y
migracion en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

Grdfico I7. Carrera universitaria que estudiaria
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De los jovenes que respondieron que, de
tener la oportunidad, optarian por una ca-
rrera universitaria, al 20 % le gustaria es-
tudiar una carrera ligada a las ciencias de
la salud, un 18 % elegiria Administracion
de Empresas y, muy cercano al porcentaje
anterior, un 17 % preferiria estudiar una
ingenieria.

En cambio, los que respondieron que pre-
feririan estudiar una profesion técnica se

distribuyen de la siguiente manera: un 22
% estudiaria mecanica, 16 % elegiria hote-
leria y turismo, || % optaria por compu-
tacion y otro || % se decidiria por alba-
nileria.

1.5. Caracteristicas del uso del servicio

de internet
El uso de Internet constituye un indicador
del nivel de comunicacion y educacion

Gradfico 18. Profesién técnica que estudiaria
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mentos de Comayagua y La Paz, 2016.
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Grdfico 19. Acceso a internet
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracién en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

como parte de la cultura de la poblacién
joven de un pais. El 81,1 % de los jévenes
tiene acceso al uso de internet en su ho-
gar, 9,4 %, en el trabajo; 5 %, en el centro
educativo;y 2,4 % utiliza las cabinas publi-
cas para comunicarse.

En el caso de los entrevistados con histo-
rial migratorio, el 79,1 % cuenta con ac-
ceso a internet en el hogar; 10,1 %, en el
trabajo;y 4,3 %, en el centro educativo. De
los jovenes sin historial migratorio, 84,1 %
lo utiliza en el hogar; 6,7 %, en el centro
de trabajo;y 6,2 %, en el centro educativo.
Con respecto a los jovenes en condicién
de retornados, el 75 % de ellos suele uti-
lizar el internet en el hogar; 22,2 %, en el
trabajo;y 6 %, en el centro de estudio. Por
consiguiente, se puede concluir que los ni-
veles de acceso a internet suelen ser muy
altos independientemente de la condicién
migratoria del joven entrevistado.

Los motivos de uso del internet estan
mayormente relacionados con la comu-
nicacién por email y chat (43,81 %), se-
guida por el motivo de busqueda de in-
formacion y actividades de capacitacién y
estudio (27,58 %). El 25,52 % de los en-
cuestados confesé utilizar el internet para
entretenimiento en juegos y videos, y un
3,10 %, para compras y transacciones.

1.6. Caracteristicas migratoria y remesas
En esta seccion se presentan las carac-
teristicas migratorias de los jovenes, ha-
ciendo énfasis en la recepcion, uso y des-
tino de las remesas por cada hogar. Esto
permitird conocer importantes variables
relacionadas con la decision de emigrar
de los jovenes, asi como el uso de las
remesas como un ingreso del hogar que
en teoria podria mejorar sus condiciones
econdmicas y sociales.

20




Grdfico 20. Motivo de uso del internet
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracion
en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

En el Grafico 21 se observa que las eda-
des mas comunes en las cuales ha emigra-
do el joven son entre 17-29 anos, siendo
este rango de edad parte de la poblacion
economicamente activa (PEA). Este feno-
meno se convierte en una pérdida para el
Estado en términos de baja productividad
laboral, dado que los jovenes que emigran
son una importante fuerza laboral para la
economia del pais.

En relacion con el afio en que migraron
por primera vez los jovenes, se observa
que hay picos acentuados en el aho de
1996 y seguidamente se pueden obser-
var crecimientos importantes desde el
afio 2002 hasta la actualidad. Asimismo, es

notorio que, en los anos en los cuales se
encuentran diferencias significativas entre
el nimero de hombres y mujeres migran-
tes —por ejemplo, en los anos de 2003,
2006, 2010, 2013 y 2014—, fueron las
mujeres quienes mayormente emigraron
por primera vez en relacion con el total
de entrevistados; en cambio, durante los
afios 1996, 2004, 2008 y 2012, fueron los
hombres quienes mayormente migraron
por primera vez.

En general, las causas mas sobresalientes
por las que se fue a otro pais fueron la
mejora econémica y por desempleo. En
el caso de las mujeres, las causas predo-
minantes para salir del pais estan relacio-

Grdfico 21. Qué edad tenia cuando se fue por primera vez
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Fuente: elaboracién propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracion en los departamentos

de Comayagua y La Paz, 2016.




Grdfico 22. El afio que migré por primera vez segtin género
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracién en los departamentos de Comayagua

y La Paz,2016.

nadas en un 63,5 % con la mejora de sus
condiciones econdmicas. En segundo lu-
gar se encuentra la emigracion por causas
de desempleo, que representa el 28,7 %
de los casos. Por su parte, motivos fami-
liares, representados en un 5,2 %, son el
tercer causal mas incidente.

Para los hombres, la razén principal por la
cual salen del pais sigue siendo por mejo-
ra de la situacion econémica, con un 45,9
% (porcentaje menor en |7,9 puntos por-
centuales en relacién con las mujeres). La
segunda causa mas frecuente es por des-
empleo, con un 43,2 % (porcentaje mayor
en 14,5 puntos porcentuales en relacién
con las mujeres). De igual manera, existen
porcentajes menores que representan a
jovenes que migraron por motivos fami-
liares (4,1 %), por motivos de estudio (4,
%) y por contratos de trabajo (1,4 %).

Sobre el nivel de educacion alcanzado por
los jovenes cuando se fueron por prime-
ra vez del pais, un 40,9 % de los jovenes
reveld que se encontraba en un nivel de
secundaria completa. Los jévenes que no
lograron finalizar la secundaria represen-
tan un 3,6 %.

Seguidamente, el 27,5 % contaba con pri-
maria completa y un 12,6 % no logré fina-
lizarla. Ademas, se encuentra un 0,8 % de
jovenes con nivel inicial de educacion un
4,9 % sin nivel educativo. Con respecto a
la educacion superior, el 9,3 % de los jove-
nes logro finalizar la universidad completa,
esto es, aproximadamente | de cada 10
entrevistados, un dato muy bajo en rela-
cion con el total.

El principal pais de destino para los jove-
nes migrantes es Estados Unidos, seguido
por México y Espana.
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Grdfico 23. Causas por las que se fue a otro pais seglin género
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracion en los departamentos

de Comayagua y La Paz,2016.

No hay diferencias significativas por géne-
ro, excepto en el caso de Espana, pais al
que suelen emigrar mas mujeres, con un
10,5 % de las jovenes entrevistadas frente a
solo un |,6 % de los jévenes entrevistados.

Al observar la frecuencia con la que se
envian remesas, la mayoria suele hacerlo
quincenalmente (41,6 %). Un 30,7 % opta
por enviarlas mensualmente, y un 11,9 %,
semanalmente. En una menor proporcion,

los hogares también reciben remesas se-
mestralmente (5,9 %), anualmente (4 %),
ocasionalmente (4 %) e incluso a diario
(2 %).

Una vez que las remesas llegan a Hondu-
ras, la entrega al receptor se hace princi-
palmente a través de canales formales. Los
canales mas utilizados son los consorcios
transnacionales Western Union y Money
Gram (89,1 %),y la banca privada (10,9 %).

Grdfico 24. Nivel educativo alcanzado cuando se fue por primera vez
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracion en los
departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.




Las remesas enviadas al hogar son recibi-
das mayormente por la madre (46,5 %);
esto se relaciona con el hecho de que, en
términos absolutos, migran mas hombres
que mujeres, y generalmente suelen ser
los padres jefes de hogar quienes migran,
dejando a la madre como jefa en el hogar.

Las remesas también son enviadas a los
padres del hogar (13,9 %), a los herma-
nos (11,8 %), a otros parientes (9,1 %) y a
los hijos (5,9 %).Un 4,8 % declaro que las

remesas se envian a los abuelos; un 4,8 %,
a su conyuge; y un 3,2 %, a los tios o tias.

Seglin lo observado, las remesas enviadas
a los hogares cubren con gastos de ali-
mentacion (74,1 %), salud (63,2 %), edu-
cacion (48,9 %), emprendimiento (14,4
%), amplio de negocios (6,3 %) y manteni-
miento, construccién o compra de vivien-
das (21 %). De igual manera, un 29,9 % de
los encuestados declaré que las remesas
se destinan al ahorro.

Grdfico 25. Pais donde migré segiin género
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracion en los

departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

Grdfico 26. Frecuencia de envio de dinero
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1.7. Expectativa migratoria y expe-

riencias internacionales

La expectativa migratoria esta referida al
deseo que tiene la poblacién de residir
en otro pais, ya sea con el afan de buscar
trabajo, mejorar su situacién econdémica,
etc. El presente analisis permite conocer
la expectativa de vivir en otro pais y su
relacion con otras variables de caracter
econdémico y social.

Grdfico 27. Medio de envio de remesas
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juven-
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El 42,2 % de los jovenes encuestados tie-
ne expectativas de vivir en otro pais; un
33,7 % no desea irse del pais; y un 24,l
% no sabe con certeza si emigraria en un
momento proximo (véase Grafica 31).

Adicionalmente, se les consulté a los jo-
venes si tienen como expectativa migrar
en los proximos 3 anos. Como respuesta,
el 67,2 % afirma que si planea hacerlo, es
decir, que 7 de cada 10 jovenes desea em-
prender la ruta migratoria para residir en
los principales paises de destino, entre los
cuales se encuentran: en primer lugar, Es-
tados Unidos con el 65,2 % de los jévenes
con expectativa de migrar a dicho pais; en
segundo lugar, Espana con el 16,8 %; en
tercer lugar, México con 2,6 %; en cuarto
lugar, Alemania con 1,8 %; y Costa Rica,
que fue el Unico pais centroamericano
que fue percibido en estos datos con un
I,I %. Los porcentajes restantes se distri-

Grdfico 28. Recepcién de remesas
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Grdfico 29. Destino de las remesas
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Fuente: elaboracién propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracion en los departamentos

de Comayagua y La Paz,2016.

buyen entre diferentes paises de América
del Sur y Europa.

La expectativa de migrar representa una
idea clara de que los jovenes consideran
que encontraran mejores oportunidades
de salud, educacion y empleo en paises

extranjeros. Esto se confirmé en impor-
tantes datos que arroja el estudio, siendo
un 24 % de los jovenes encuestados el que
afirma encontrarse actualmente realizan-
do algun tramite para viajar al extranjero,
ya sea para viajar en calidad de documen-
tado o indocumentado.

Grdfico 30.Expectativas de salir del pais en los préximos 3 afios
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En el Grafico 32, se muestra que alrededor
del 63 % de los jovenes desea migrar por
causas relacionadas a la mejora de sus con-
diciones economicas. Esto evidencia que la
situacion que viven los jovenes en su en-
torno social no permite vivir una vida digna
y estable que potencie el desarrollo de sus
capacidades como seres humanos.

En segundo lugar, se encuentra un |7 % de
los jovenes que desea migrar en busca de
trabajo, esto dadas las pocas oportunida-
des laborales disponibles junto a la preca-
riedad e informalidad de un mercado la-
boral hondureino que no puede absorber
el total de la demanda laboral, asi como
también por las dificultades que enfrentan

Grdfico 31. Expectativas de vivir en otro pais
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Fuente: elaboracién propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracién
en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

Grdfico 32. Razén principal por la que piensa salir del pais
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los jovenes con bajos niveles educa-
tivos en la busqueda de empleo.

Los porcentajes restantes se distri-
buyen entre aquellos jovenes que
desean migrar por razones de re-
unificacién familiar (6 %), por moti-
vos de educacion (5 %), por violen-
cia o inseguridad ciudadana (I %) y
por otras causales (8 %).

Ante las dificultades que los jévenes

enfrentan en el pais para mejorar su

nivel de vida, se deben aunar las que en-
frentaran en los paises de destinos. Para
tal caso, el presente estudio arroja datos
interesantes en relacion con el dominio
de lenguas por parte de los jévenes con
experiencias migratoria, de quienes el
74,5 % declara hablar inglés o tener los
conocimientos necesarios para comuni-
carse en dicha lengua, esto es, que 7 de
cada |0 jévenes con experiencia migrato-
ria es predominantemente bilingle.

Lo anterior, en términos de adaptacion
cultural, social y busqueda de empleo,
puede ser una ventaja importante para los
migrantes reincidentes', es decir, aquellos
que ya tienen por lo menos una experien-
cia migratoria previa, que, en caso de este
estudio, se llevaron a cabo predominan-
temente durante los anos 2010, 2011 y
2012-2015.

I. Como seguro se recordara, al tener por lo menos una
experiencia migratoria previa, un alto porcentaje de los
jovenes entrevistados en esta seccion del estudio logro
aprender inglés en su estadia en Estados Unidos u otro
pais de habla inglesa.
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Grdfico 33.Veces que ha salido de Honduras
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Fuente: elaboracidn propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juven-
tud, empleo y migracién en los departamentos de Comayagua y La Paz,2016.

En relacion con la reincidencia de los jo-
venes encuestados, los resultados arrojan
que alrededor del 66 % de los jovenes ha
salido por lo menos una vez de Honduras
para establecerse en otro pais o ha sido
un migrante reincidente al tomar la ruta
migratoria por segunda vez.

Adicionalmente, se encuentra un porcen-
taje de 24,5 % de los jovenes reincidentes
que intento salir de Honduras y residir en
el extranjero en un total de 3-4 veces y,
finalmente, aunque no menos importante,
un 9,6 % de jovenes que ha emprendido
la ruta migratoria entre 5-6 veces. Los
principales paises de destino de esta mi-
gracion reincidente son Estados Unidos
(78,40 %), México? (13,70 %), Espana (4,90
%) y otros (2,90 %).

2. México suele ser primariamente un pais de transito; sin
embargo, ante la imposibilidad de cruzar a Estados Uni-
dos, muchos joévenes buscan ayuda humanitaria en México
y posteriormente deciden residir en este pais temporal-
mente mientras puedan cruzar a EE.UU.
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Del total de encuestados que han migra-
do por lo menos una vez, el 88,6 % de
los jovenes transitd por México en su
ruta migratoria; el 78,8 %, por Guatemala;
el 21 %, por Estados Unidos; el 14,50 %,
por El Salvador;y un 12,90 %, por Panama.
Se destacan los paises centroamericanos
como parte de la ruta migratoria (prima-
riamente Guatemala) y seguidamente Mé-
xico (véase Grafica 34).

En el 38 % de los casos, los jovenes via-
jaban solos al extranjero; sin embargo, se
encuentran también porcentajes significa-
tivos de jovenes que viajaron con amigos
o vecinos (22 %), jovenes que viajaron con
algun familiar (21 %), jovenes que viajaron
con un coyote (17 %) y jovenes que se
acompanaron por otras personas (2 %).

Al viajar con coyote, muchos de los jove-
nes pagaron cantidades considerables de

dinero para ser ingresados a Estados Uni-
dos. Se encuentra que un 71,4 % de ellos
pagaron hasta $8000 para poder ser tran-
sitados en la ruta migratoria e ingresar a
EE.UU. y que un 28,6 % pagd hasta $13
000. El gasto en el pago al coyote se con-
vierte en una pérdida cuando el migrante
no logra entrar a los Estados Unidos y es
deportado a su pais de destino desde los
paises de transito o EE.UU.

El costo por el viaje al extranjero suele ser
pagado por el mismo joven (40,7 %), por
familiares en el pais de destino (36 %), por
los familiares en Honduras (19,8 %),y por
otros parientes o personas cercanos a el
joven (3,5 %). Incluso, al consultarles so-
bre la fuente del financiamiento del transi-
to migratorio con coyote, se supo que al-
rededor del 30 % de las personas que les
pagaron el viaje a los jévenes migrantes se

Grdfico 34. Lugares por los que pasé en la ruta migratoria
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los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

29




endeudaron para poder costearlo, a pesar
de que, como se menciond antes, esto no
asegura un transito e ingreso seguros y en
condiciones humanas a Estados Unidos.

El transito por la ruta migratoria en con-
diciones no seguras se constata con altos
porcentajes de jovenes migrantes que
sufrieron diversas dificultades en la ruta
migratoria, tales como estafas, maltrato,
abuso fisico, abuso psicologico, secuestros,
extorsiones, asaltos, sobornos, intimida-
cion, abandono y reclutamiento (véase
Grafica 36).

Grdfico 35. Acompaiiantes en la ruta mi-
gratoria
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Fuente: elaboracién propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juven-
tud, empleo y migracion en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

Grdfico 36. Dificultades enfrentadas en el viaje
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Alrededor del 50 % de los jévenes migran-
tes sufrio algun tipo de problema de salud
en la ruta migratoria, como ser preocupa-
cion, nervios (o ansiedad), desanimo, pér-
dida de habitos, problemas estomacales,
problemas para dormir y enfermedades
respiratorias.

Del total de personas afectadas por pro-
blemas de salud, solo un 5,90 % acudi6 a
tratamiento a un hospital publico. Un 5,9 %
asistié a un centro de salud y un 8,8 %, a
otros centros médicos; sin embargo, es de
notar que la mayoria, es decir el 79,4 % no
asistié a ningun hospital o centro de salud y
por ende no atendid su problema de salud.

En relacion con el retorno de los jovenes
migrantes, el 42 % de los jovenes confeso
que fue deportado del pais de destino; el
40 %, que fue repatriado voluntariamente;
y el 18 %, que fue deportado mientras se
encontraba realizando la ruta migratoria.

Del total de jévenes que fueron deporta-
dos, el 47,8 % fue deportado de México, el
principal pais de transito. Seguidamente, el
45,7 % fue deportado de Estados Unidos,
el principal pais de destino, Y, en tercer lu-
gar,un 6,5 % fue deportado de Guatemala,
considerado el segundo pais de transito
segun los resultados de este estudio.

Grdfico 37.Tipos de problemas de salud en la ruta
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracién en los departa-

mentos de Comayagua y La Paz, 2016.




Las causas atribuibles a la deporta-
cion de los migrantes son: faltas la-
borales, representada por un 28,8
%; faltas civiles, con un porcentaje
de 23,10 %; faltas penales, repre-
sentadas en el 19,20 %; y otras ra-
zones, en un 28,8 % (Grafica 40).

En el 47 % de los casos, los jove-
nes han sido deportados una vez;
en el 22 %, en dos ocasiones; en
el 17 %, en cuatro ocasiones; en
el 9 %, en tres ocasiones; en el 3
%, en siete ocasiones;y en el 2 %,
en cinco ocasiones. Es importante
mencionar que, 2 medida en que
el joven es detenido y deportado
mas veces, este puede incurrir en
una falta civil bajo la cual se ad-
judican diferentes sanciones o en
una falta penal que lo puede llevar
a un juicio por violar las leyes de
inmigracion en los paises de des-
tino.

Los datos presentados se anudan
al hecho de que el 75,4 % de los
jovenes con historial migratorio
consideran salir de nuevo del pais
con planes de establecerse en el
extranjero, verificando las dificul-
tades para evitar que los jovenes
emigren fuera del pais y enfrenten
las diversas dificultades de salud y
seguridad ciudadana en los paises
de transito.

Gradfico 38. Dénde acudié a tratarse
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y
migracion en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

Grdfico 39. Forma de retorno al pais
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y migracion en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.
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En los Ultimos anos, de los jovenes vivie-
ron en el extranjero, el 73 % se dedico
solo a trabajar, el 23 % se dedicaba a otras
actividades y solo el 4 % se dedicaba a es-
tudiar (un porcentaje muy bajo en rela-
cion con el total). Estos datos muestran
que, en la mayoria de los casos, los jove-
nes migrar para trabajar y obtener una
fuente de ingreso (véase Grafico 42).

Los jovenes que emigraron por lo menos
una vez y desempenaban labores en el ex-
tranjero se dedicaban en general a ocu-
paciones de caracter primario u oficios
de baja cualificacion; estos suelen ser la
albanileria, la construccion, la lavanderia, la
limpieza y labores de cuidado. Los salarios
mensuales percibidos en estas ocupacio-
nes rondan entre $40-$150 en el I5 %
de los encuestados, $151-$400 en el 11,7
%, de $401-$900 para el caso del 13,3 %
de los jévenes migrantes, de $901-$1500
para el 16,7 % y entre $1501-$2800 para
un alto 28,3 % .

Lo anterior muestra que los jovenes
hondurenos que han migrado al extran-
jero percibian salarios desde $40-$2800,
dicho rango se encuentra en el nivel de
salarios pagados a ocupaciones de menor
cualificacion. En otras palabras, los jove-
nes migrantes hondurenos, al no tener
en su mayoria nivel educativo superior y
no estar cualificados para el desempeno
de actividades mejor pagadas, deben de-
dicarse al desempeno de diferentes ofi-

Grdfico 41.Veces que lo han deportado
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juven-
tud, empleo y migracion en los departamentos de Comayagua y La Paz,2016.

Grdfico 42. Actividad realizada en el pais
extranjero
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Grdfico 43.Tipo de contrato que tiene
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migracién en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

cios que no requieren de un alto nivel
educativo.?

Con respecto a los jévenes que han re-
tornado y se encuentran residiendo en
el pais, estos tienen como expectativa
dedicarse a su negocio propio, construir
su vivienda, mejorar su situacién econo-
mica, reencontrase con la familia, cursar
estudios superiores y, notablemente, em-
prender nuevamente la ruta migratoria.

1.8. Empleo e ingresos

Al analizar el empleo e ingreso en rela-
cion con el deseo y la disponibilidad de
trabajar, el 59,7 % de los jovenes desea
trabajar y estaba disponible a hacerlo
desde la semana anterior a la aplicacion
de la encuesta. A pesar de esto, las ofer-
tas de empleo en el pais son muy pre-
carias y ademas los niveles educativos
de los jovenes no superan la educacion
media en términos generales, por lo que

3.Aunque debe mencionarse que, en términos relativos,
estas actividades de menor cualificacién son mejor paga-
das en paises de destino como Estados Unidos y Espana
que en Honduras.

encuentran dificultades para encontrar
empleos con remuneraciones suficientes
para sufragar los costos de vida.

Alrededor del 30,9 % del total de jévenes
encuestados realizé actividades para ob-
tener empleo la semana anterior a la apli-
cacion de la encuesta. Sin embargo, hay un
importante porcentaje de jovenes (69,
%) que no realizé ninguna actividad para
obtener empleo. Esto se relaciona con el
desaliento que enfrentan al no encontrar
oportunidades de trabajo o laborar en
empleos muy precarios e informales.

Por el contrario, se encuentra que un 39,4
% de los jovenes tuvo algln trabajo la se-
mana previa a la aplicacion de la encuesta
(sin contar los quehaceres del hogar) y al-
rededor del 31,6 % tenia algiin empleo fijo
o negocio propio al que préximamente
volveria. En relacion con las ocupaciones
desempenadas en sus empleos, las princi-
pales son la administracién, la albanileria,
las actividades domésticas, el comercio, la
soldadura y la ganaderia, y las principales
ocupaciones son las de dependiente, jor-
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Grdfico 44.Tipo de pago o ingreso que recibe en su
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migra-
cion en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

nalero, maestro, mecanico, obrero y pintor,
todas estas desempenadas en negocios u
organismos que se dedican a los sectores
de agricultura, comercio, construccion y
servicios.

Se observa en el Grifico 44 que la ma-
yoria de los encuestados se encuentra
sin contrato escrito, representada por
un porcentaje del 40 %, esto es, que 4 de
cada 10 jovenes que actualmente laboran
se desempenan en la informalidad labo-
ral. Seguidamente se encuentran aquellos
contratados bajo la modalidad perma-
nente (nombramiento), que representan
un 33 % de los jovenes con trabajo. Este
tltimo dato se considera muy relevante,
pues significa que, en general, 3 de cada 10
encuestados cuenta con un trabajo esta-
ble, que, en términos de seguridad laboral,
permite a dichas personas obtener perio-

dicamente un ingreso fijo para satisfacer
necesidades basicas*. Sin embargo, a pesar
de ello, sigue habiendo un total mayor
de personas que no cuenta con contra-
tos escritos, dando pie a considerar que
el costo de oportunidad de migrar para
dichos jovenes es muy bajo, dado que po-
drian migrar para laborar en el extranjero
y percibir salarios mas altos realizando las
mismas actividades que realizaba en Hon-
duras.

En relacion con los tipos de pagos o in-
gresos que reciben los jovenes encuesta-
dos en su ocupacion principal, 55 % de los
encuestados revela que recibe sueldos, un

4. Debe considerarse que la capacidad de sufragar los
costos basicos también depende del monto salarial y del
nimero de personas que dependan de dicho salario; asi,
un salario por si mismo no es indicador de mejores condi-
ciones de vida en el hogar, dando cuenta de la importante
brecha entre los salarios y el costo de vida.




Grdfico 45. Motivos que lo impulsaron a tener su
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Fuente: elaboracion propia sobre los resultados de la Encuesta sobre juventud, empleo y migra-
cion en los departamentos de Comayagua y La Paz, 2016.

20 % que percibe salarios, un 12 % que
recibe comisiones, un 5 % que recibe un
ingreso en especie, un 2 % que recibe pro-
pinas, un | % que recibe pagos por hono-
rarios profesionales y un 5 % que recibe
ingresos o pagos de otra indole.

1.9. Emprendimiento juvenil

Al consultarle a los jovenes sobre su his-
torial de emprendimiento juvenil, alrede-
dor del 69,6 % de los encuestados no tie-
ne intenciones de emprender un negocio,
un 23 % si desea hacerlo y el 7,5 % ya
dispone de uno actualmente. Ademas, del
23 % de los jovenes que declararon de-
sear emprender un negocio, solo el 31,2
% realmente dispone de los medios eco-
noémicos para hacerlo.

En el caso de los familiares de los jovenes,
el 54,8 % de los padres de los encuestados
tiene o tuvo su propio negocio.Asimismo,
30,6 % de ellos confesé otros miembros
del hogar cuentan con un negocio y 14,6
% dijo que son sus hermanos los que ad-
ministran un negocio propio.

En el caso de aquellos emigrantes retor-
nados que decidieron emprender su pro-
pio negocio, la motivacion predominante
que los llevo a emprender, segin el Gra-
fico 44, fue la posibilidad de mejorar sus
ingresos (24 %), seguida de las siguientes
motivaciones: un 18 % debido a dificulta-
des para acceder a un empleo, un 14 %
por la experiencia en negocios, un 13 %
por el deseo de ser independiente, 10 %
para continuar con el negocio familiar, 10




% por vocacion empresarial, 9 % por otras
razones y solo un 2 % que contaba con
capital propio y deseaba invertirlo en su
propio negocio.

Para constituir el negocio o empresa, el 25
% de los jovenes ha recibido servicios de
crédito, préstamo, y financiacion de dife-
rentes organismos financieros.Un 31 % ha
recibido capacitacion; un 5,2 %, asesoria
contable y financiera; un 8,6 %, asistencia
técnica; y, finalmente, 29,3 % que ha recibi-

do otros servicios de asesoria y asistencia.

Finalmente, se incluyé una consulta para
evaluar si los jovenes emprendedores en
los Ultimos 12 meses han sido clientes o
beneficiarios de alguna identidad del siste-
ma financiero. Los resultados de la consul-
ta expresan que la mayoria (53,4 %) de los
jovenes emprendedores ha sido beneficia-
ria de la banca financiera. Asimismo, hay
quienes han sido beneficiarios de, o bien
una cooperativa de ahorro y crédito (12,2
%), o bien por una ONG (2 %) u otras
entidades del sistema financiero (32,4 %).




Conclusiones

En definitiva, los resultados de la inves-
tigacion evidencian que el 47,9 % de los
jovenes no posee historial migratorio,
pero un 36,8 % de los jovenes si lo posee,
puesto que ha emigrado una o mas veces
anteriormente. El restante 15,3 % de los
encuestados fue retornado al pais en un
tiempo cercano al levantamiento de los
datos de la encuesta. Del total de la po-
blacion, el 79 % de los jovenes posee casa
independiente.

En el aspecto sociodemogrifico, el 73,9
% de los jovenes encuestados posee casa
propia y un 18,7 % vive en casa de alqui-
ler. La construcciones en las que viven
los jovenes son mayoritariamente hechas
de bloque (51,6 %) y de techo de zinc o
Aluzinc (64,3 %). Ademas, el 74,3 % dice
recibir agua por tuberia dentro de la vi-
vienda, frente a un 23,3 % que depende
de una tuberia externa a la vivienda para
abastecer el suministro hidrico. Asimismo,
casi el total de los encuestados (98,9 %),
afirma poseer energia eléctrica en su ho-
gar.

En relacion con nivel educativo, se regis-
tré que un |1 % de los jefes de hogar de
los encuestados no cuenta con un nivel
de escolaridad, en contraste con los jo-
venes encuestados, que todos registran al
menos un nivel basico (primaria) de es-
colaridad —13,4 % posee primaria com-
pleta; 32,8 %, secundaria completa; y 4,8
%, nivel superior completos—, aunque la

desercion educativa también es evidente
entre los jovenes encuestados, puesto que
el 67,2 % del total de la muestra no estaba
cursando estudios en el momento en que
se recolectaron los datos. Con respecto
a las causas de la desercién en jovenes,
entre las mas imperantes estan el hecho
de estar laborando (35,9 %) y problemas
econémicos familiares (31,4 %).

Sobre el componente migratorio, la in-
vestigacion arroja que las edades en las
que los jévenes frecuentan emigrar por
primera vez oscilan entre los 17-29 anos.
Por ser un rango de edad importante de
la PEA, este fendmeno representa una
pérdida de la productividad laboral para la
economia del pais.

Las causas por las que los jévenes afir-
man que emigraron del pais principalmen-
te por problemas econdémicos vy, de igual
manera, debido al desempleo. El 27,5 %
emigré con primaria completa, el 40,9 %
con la secundaria completa y un 9,3 % con
sus estudios universitarios completos. Los
paises a los que suelen emigrar son Esta-
dos Unidos, Espana y México.

Ademas, de acuerdo con la investigacion,
en el 38 % de los casos, los jovenes via-
jaron solos al extranjero. Un 22 % viajo
con un vecino o amigo; un 2| %, con un
familiar; 17 %, con un coyote; y 2 %, con
otra persona. También, el 47,5 % de los
encuestados reporté que las dificultades
mas comunes durante el viaje fueron los
asaltos (47,5 %), las estafas o extorsién
(38,80 %), asi como los maltratos y aban-




donos durante la ruta (31,6 %). Por otro
lado, entre los jovenes encuestados con
historial migratorio, la formas de retorno
al pais se distribuyen de la siguiente ma-
nera: el 42 % fue deportado del pais de
destino, el 40 % retorno voluntariamente
y el 18 % fue deportado de la ruta migra-
toria. El 73 % de los deportados del pais
extranjero solamente trabajaba y apenas
un 4 % estudiaba.

En relacion con la caracterizacion socioe-
condémica y su incidencia con el fenéme-
no migratorio, el estudio demuestra que
el envio de remesas suele realizarse pri-
mordialmente de en periodos quincenales
(41,65 %) o mensuales (30,7 %). Un por-
centaje significativo de la muestra afirmé
que prefieren utilizar consorcios transna-
cionales para hacer sus envios, en otras
palabras, el 89,1 % prefiere hacer uso de
Western Union o Money Gram, frente a

un 10,9 % que prefiere usar la banca priva-
da. El destinatario de las remesas es prin-
cipalmente la madre (46,5 %) y son desti-
nadas principalmente para la alimentacion
(74 %), salud (63,2 %) educacion (48,9 %)
y ahorro (29,9 %).

Por ultimo, en cuanto a la situacién laboral
actual de los encuestados, el 40 % se en-
cuentra sin un contrato escrito y un 33 %
se encuentra laborando con contrato. El
55 % recibe un sueldo, mientras que a un
20 % se le paga de acuerdo a un salarioy a
un 12 % por comisién, entre otras formas
de pago.

El 69,6 % de los encuestados no tiene in-
tencion de emprender un negocio y un 23
% si desea hacerlo; sin embargo, de este
ultimo grupo, solo el 31,2 % posee medios
econémicos para lograrlo.
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